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Decreto 3389

DON RAMON JURADO RODRIGUEZ, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE
PARLA

En la Villa de Parla,

De conformidad con lo establecido en el articulo 12.3 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Bésico del Empleado Publico, el nombramiento y cese del personal eventual seran libres.

En el mismo sentido, el articulo 104.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local establece que: “El nombramiento y cese de estos funcionarios es
libre y corresponde al Alcalde o al Presidente de la Entidad local correspondiente. Cesan
automaticamente en todo caso cuando se produzca el cese o expire el mandato de la autoridad
a la que presten su funcion de confianza o asesoramiento.”

Vista la RPT de personal eventual vigente aprobada por la Junta de Gobierno Local

Visto el informe técnico del Area de Recursos Humanos que concluye:

“

e El puesto de personal eventual objeto de provision (PEE001) se encuentra en
la RPT vigente de personal eventual aprobada la Junta de Gobierno Local.

* La plantilla de personal eventual cuenta con 20 plazas, dandose cumplimiento
al articulo 104 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local.

* El nombramiento y cese seran libres y corresponde exclusivamente al Alcalde-
Presidente de esta administracion El cese tendra lugar, en todo caso, cuando
se produzca el del érgano que le ha nombrado.

» Este personal unicamente podra realizar funciones expresamente calificadas
de confianza o asesoramiento especial, entendiendo por tales aquellas que se
circunscriben al ambito politico sin que puedan realizar las funciones
propias del personal funcionario, como las tareas burocréticas o de otro
tipo que formen parte de la actividad habitual y ordinaria de Ila
Administracion.

e Este personal esta sometido al régimen general de incompatibilidades,

habiendo de efectuar, antes de la toma de posesion, la correspondiente
declaracion escrita de no tener otro puesto en el sector publico.
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» Las retribuciones a percibir por la persona nombrada seréan las previstas para el
puesto PE00O1 en la RPT vigente, siendo en este momento 26.166,41 €
brutos/anuales (en 14 pagas).

» El nombramiento, el régimen de sus retribuciones y su dedicacion se han de
publicar en el boletin oficial de la Comunidad de Madrid.

e Con caracter previo al nombramiento concernido debera solicitarse informe de
fiscalizacion a la Intervencion municipal.”

Visto el informe de la Intervencibn municipal que obra en el expediente
3/2024/NOMBPEREVE.

De conformidad con el ordenamiento vigente
Vengo en,

RESOLVER

PRIMERO. - NOMBRAR, con efectos de la toma de posesion, al siguiente personal eventual:

Descripcion y

(il Denominacién Area Ret"bL . requisitos del  Observ. Nombre y Apellidos
puesto Brutas/afio Jorn.
puesto
Funciones de
Secretariode  Grupo o, auxiliar DNA.AYA BEN HAMMA
PEOOL o PSOE 26.166,41€  100% ,jministrativo KADDOURI
del Grupo.

SEGUNDO. - Dar traslado de la siguiente resolucion a las personas interesadas, asi como a las
areas municipales afectadas.

TERCERO. - Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

Asi lo manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente en la fecha de firma del Titular del Organo de
Apoyo a la Junta de Gobierno Local.

Docunent o firnmado Docunento firmado el ectroéni camente por
el ectroni canmente por RAMON JURADO  JULI'A VALDI VI ESO AVBRONA, Ti tul ar
RODRI GUEZ. Al cal de- Pr esi dent e Acci dental del Organo de Apoyo a la Junta

Parla, a 7 de junio de 2024 de Gobierno. Parla, a 7 de junio de 2024
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